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Die Gemeinde Schwyz strahlt als lebendiger Begegnungsort zwischen Tradition und Moderne 
viel Charme aus. Mit ihren rund 16‘700 Einwohnerinnen und Einwohnern sowie einem male-
risch historischen Dorfkern bietet der Kantonshauptort ein einzigartiges Umfeld für Arbeit und 
Leben, gepaart mit vielversprechenden und lebendigen Entwicklungsmöglichkeiten. Die Kin-
der- und Jugendanimation gestaltet vielfältige Angebote und Projekte im Jugendhaus sowie 
im öffentlichen Raum.  
 
Gestalten Sie die Zukunft unserer Kinder und Jugendlichen aktiv mit – und bringen Sie Ihre 
Ideen, Ihr Engagement und Ihre Leidenschaft bei uns ein. 
 
Per 1. Januar 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine kommunikative, initiative und 
führungserfahrene Persönlichkeit als  
 

Leiterin / Leiter Kinder- und Jugendanimation 60% 
 
Ihre neue Herausforderung 
− Sie planen, entwickeln und führen zielgruppenorientierte Angebote für Kinder und Jugend-

liche in der Gemeinde Schwyz durch 
− Sie übernehmen die fachliche und administrative Leitung der Fachstelle mit Personalver-

antwortung für drei Mitarbeitende und eine Auszubildende 
− Sie wirken als Mitglied der Fachkommission Kinder und Jugend beratend mit und sind 

verantwortlich für die Sitzungsvorbereitung und die fachliche Umsetzung strategischer Vor-
gaben 

− Sie arbeiten im regulären Jugendhausbetrieb mit und leiten und begleiten Projekte 
− Sie fördern die Partizipation und Mitgestaltungsmöglichkeiten für Kinder und Jugendliche 
− Sie informieren Jugendliche, beraten sie niederschwellig und übernehmen Triage-Aufgaben 
− Sie übernehmen Planung, Konzeptarbeit, Evaluation und Öffentlichkeitsarbeit 
− Sie pflegen einen aktiven, offenen Umgang mit externen Fachstellen, Schulen und Vereinen 
 
Dies bringen Sie mit 
− Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, hohe Sozialkompetenz und Belastbar-

keit 
− Abgeschlossene Ausbildung in Soziokultureller Animation, Sozialpädagogik oder gleichwer-

tige Ausbildung 
− Erfahrung in der Kinder- und Jugendarbeit sowie im Projektmanagement 
− Führungskompetenz und abgeschlossene Praxisanleitungsausbildung oder die Bereitschaft, 

diese zu erlangen 
− Hohe Selbständigkeit, Flexibilität und Organisationstalent 
− Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten 
− Eine wertschätzende Grundhaltung, Kreativität und Humor runden Ihr Profil ab 

 
Wir bieten 
− Spannende und vielseitige Tätigkeit in einem lebendigen Umfeld 
− Engagiertes, offenes Team mit einem wertschätzende Arbeitsklima 
− Weiterbildungsmöglichkeiten mit finanzieller und zeitlicher Unterstützung 
− Prämien für Berufs- und Nichtberufsunfallversicherungen übernimmt die Arbeitgeberin 
− Anschluss an die Pensionskasse des Kantons Schwyz 
− Überobligatorische Zulagen für Familie 
− Beiträge an ÖV-Abos und Mitarbeiterevents 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich über die Website www.gemeinde-
schwyz.ch – wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und vielleicht schon bald in unserem 
Team zu begrüssen! Für weitere Auskünfte steht Ihnen Petra Hummel, Prorektorin der Ge-
meindeschule Schwyz, Tel. 041 819 07 97 gerne zur Verfügung. Weitere Informationen fin-
den Sie auf unserer Website der Kinder- und Jugendanimation unter www.kjaschwyz.ch. 
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